
การเพิ่มประสิทธิภาพภาระงานของทรานสปอรตเตอรและพนักงานเก็บงานเสียเพื่อรองรับ

เครื่องจักรสรางยางเครื่องใหม

สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิต คณะเทคโนโลย มหาวิทยาลัยขอนแก่น

ผูจัดทำ : นางสาวขนิษฐา  ทับแสง  รหัส 623160101-9
ตำแหนงงาน / แผนก : Industrial Engineering
สถานประกอบกิจการ : บริษัท คอนติเนนทอล ไทรส (ประเทศไทย) สาขาระยอง
อาจารยท่ีปรึกษา : ผศ. พลฤทธ์ิ  จุลมนต

ปจจุบันในไลนการผลิต 3 ไลนมีเครื่องจักรท้ังหมด 9 เครื่องและมีการวางแผนท่ีจะเพิ่มเครื่องท่ี 10,11ข้ึนในไลน C มีพนักงาน

ทรานสปอรตเตอรทำหนาที่ในการขนสงสวนประกอบยางประจำอยูไลนละ 1 คน และเล็งเห็นวาพนักงานเก็บงานเสียสามารถทำภาระงาน

ประจำเสร็จก่อนเวลาที่กำหนด จึงไดทำการศึกษากิจกรรมการทำงานของพนักงานทรานสปอรตเตอรและพนักงานเก็บงานเสียวามีภาระ
งานเพียงพอสำหรับสงสวนประกอบยางในไลน C เครื่อง 9-11 หรือไม

จากการศึกษาพบวา %Workload ของพนักงาน

ก่อนTransport erอยูท่ี 84.1แลScrap  64%แตเมื่อ

ทำการปรับปรุงและเฉลี่ยงานโดยประยุกตใช้
Manpower planing %Workloadจะอยูท่ี 

Transporter 87.47% / คน และScrap 86.7% ซ่ึง

ขาดการสง Treadเครื่อง 11 ท่ี 5.3% จึงสรุปไดวา

พนักงานท้ัง 3 คนไมสามารถสงสวนประกอบยางได

ครบทุกชนิดสำหรับ 11 เครื่อง

1. ศึกษากระบวนการทำงานทรานสปอรตเตอร

2. ศึกษากระบวนการทำงานพนักงานเก็บงานเสีย

3. ศึกษากระบวนการทำงาน EWM
4. ลงพื้นจับเวลาการทำงานท้ังกะของทรานสปอรตเตอรและ

พนักงานเก็บงานเสีย

5. ลงข้อมูล วิเคราะหข้อมูล

6.เสนอแนวทางเฉลี่ยการทำงานใช้หลักการManpower 

planning มาประยุกต
7.คำนวณคาดการณ%Workloadหลังจากเฉลี่ยงาน

8.สรุปผล

%Workloadของพนักงานท้ังสองตำแหนงท่ีเพิ่มข้ึนตอ 

11 เครื่อง หลังจากปรับปรุง

%Workload เมื่อเฉลี่ยงานตอ 11 เครื่อง โดยขาดการสง

Treadเครื่อง 11

1.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพภาระงานของทรานสปอรตเตอรและพนักงาน

เก็บงานเสีย

2.เพื่อศึกษาภาระงานของทรานสปอรตเตอรและพนักงานเก็บงานเสีย
เพียงพอตอการสงสวนประกอบยางท้ัง 11 เครื่อง 


